|

VAT
ESTATUTO DO INSTITUTO KARIS

CAPfTULO |
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO e OBJETIVO

Aﬁg"’- O Instituto Karls, nos artigos seguintes denominado simplesmente Instituto,
& Uma pessoa juridica de direito privado, de cardter social e beneficente,
dedicada & promogdo do bem-estar e educagdo informal, organizada sob a
forma de associagdo sem fins lucrativos, que se regerd pelo presente estatuto,
em conformidade com o Cédigo Civil Lei n. 10.406/02 e legislagdes
complementares vigentes.

At.'l‘.tz'- O Instituto tem sede e foro nesta Capital de S&o Paulo, na Rua Rogério
Giorgi, n. 1.089, sala 01, Vila Carrdo, Séo Paulo, SP, CEP: 03431-000.

Art.j% - O prazo de dura¢do do Instituto é indeterminado.

Art. 44 Constitui objeto social do Instituto a promogdo de atividades de atengGo
ao ¥ bem-estar; assisténcia social; cultura; lazer; educagdo informal;
desenvolvimento sustentdvel, econémico e social; combate & pobreza e
exploracdo infantil; promog&o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, voluntariado; defesa e conservag@o do meio ambiente, patriménio
histérico e artistico; da democracia; estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas; atividades que fortalegam o convivio social e familiar;
oficinas de inclus@o digital, treinamentos, cursos e atividades artesandais,
artisticas, recreacdo; promover a inclusdo coletiva, cidadd e produtiva; todas
de cardter gratuito e permanente, na esfera social, a qualquer pessoq,
objetivando o desenvolvimento integral e a autonomia para que se tornem
agentes transformadores de sua histéria e da sociedade.

Pardgrafo Gnico - O atendimento a “qualquer pessoa* indicado no caput deste
artigo, engloba as diversas faixas etarias, como criangas, adolescentes, jovens
adultos, adultos e idosos, sermn discriminag@o de etnia, género, orientagdo
sexual, refigiosa, e pessoas portadores de necessidades especiais.

Art. 5/ Para atingir suas finalidades o Instituto poderd, inclusive, mas ndo se
limitdndo, de modo generalizado a assisténcia social como um todo, inclusive

no bem-estar.

Colaborar com a sociedade através da execugdo de projetos e
atividades educacionais, recreagdo, culturais,  bem-estar e
profissionalizantes para beneficiar a populagdo em vulnerabilidade
social e pessoal;
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I, Prestar auxflio técnico & entidades congéneres que desejarem
desenvolver trabalho na drea de agéio do Instituto, assessorando-as
na elaborag¢do, implantag@o e manuteng&io de projetos;

I, Captar e gerir recursos destinados a viabllizar o desenvolvimento das
agdes pertinentes & sua proposta de atuagdio e aos seus objetivos
sociais.

§ 14 A dedicagdo as atividades previstas no artigo 4°, desse Estatuto, configura-
se’ mediante a execugdo direta de projetos, programas e/ou planos de ag&o;
doag¢do de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros aos projetos e programas
sociais aprovados; ou, ainda, prestagdo de servigos a outras organizagdes, sem
fins lucrativos, e a érgdos do setor publico que atuem em dreas de interesse
publico.

§ 2 - No cumprimento de suas finalidades estatutdrias, fica expressamente
proibida a discriminagdo em virtude de credo, cor, raga, condigdo econdmica,
nacionalidade ou sexo.

§ 3 < Para atingir os fins deste artigo, o Instituto poderd contratar prestagdo de
servicos intermedidrios técnicos especializados e aceitar colaboragdo de
instituicdes que tenham finalidades e objetivos semelhantes aos seus.

Ar. 6/-’"860 Politicas Gerais do Instituto:

l. Atuagcdo desvinculada de quaisquer atividades de cunho politico-
partiddrio;
ll. Acdes desvinculadas de qualquer apego de cunho religioso e doutrindrio;

lll. Atuagdo a luz dos principios cristdos;

IV. Fortalecimento e estimulo & participagdo da crianga, seus familiares e
educadores, para que atuem de forma responsdvel, competente e
solidaria na defesa e promogdo da éfica, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos, da democracia e de outros valores universais;

V. Incentivo e respeito & diversidade cultural;

V1. Estimulo ao desenvolvimento das potencialidades naturais dos individuos;
Vil. Investimento em agdes de prevengdo e curativas na rea do bem-estar;
VIll. Transparéncia nas agdes e informagdes/credibilidade;

IX. Atuac@o como agente complementar, em bem-estar, por intermédio de

parcerias.

X. Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

Xl. a adogdo de prdficas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes
a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoqis, em decoméncia da participagdo no respectivo

processo decisorio;
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CAPITULO - I ‘ =

=

Ty DOS ASSOCIADOS R, T ,’;j/' B )

Cx;‘} Art. ;(/O Instituto Karis € constituido por nUmero ilimitado de associados
4, "} podéendo filiar-se somente maiores de 18 (dezoito) anos, distinguidos em trés
‘OQ{‘(‘ categorias:

I Efetivos: Pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, que contribuem
financeiramente, de modo regular, para a manutengdo do Instituto e atendam
os requisitos para inclus&o no quadro associativo, conforme disposto no artigo 7
do presente Estatuto.

. Colaboradores: Profissionais ou estudantes universitérios que colaboram
técnica e ou financeiramente para a realizagdo dos objetivos do Instituto,
através da prestacdo de servicos voluntdrios, € cumpram os requisitos previstos
neste Estatuto para integrar 0 quadro de Associados.

M. Beneméritos: pessoas que, a critério da Assembleia Geral, tiverem
distinguindo-se por servicos prestados ao Instituto.

Art. Acro tornar-se associado, o candidato deve cumprir as seguintes
condigoes:

I.  Concordar com o presente Estatuto e expressar, em sua atuagdo no
Instituto, os principios nele definidos;
Il. Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada e ndo estar sendo submetido
a processo criminal;
l. Apresentar claro e inequivoco interesse pela drea de atuagdo do
Instituto;
IV. Tersido recomendado por associado quite com suas obrigagdes sociais;
V. Estar acompanhando as atividades do Instituto hd no minimo seis meses.

Art. (?{/Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encdfgos e obrigagdes assumidos em nome do Instituto, como também
nenhum direito terd no caso de retirada ou exclusdo, ndo recebendo

remuneracdo ou honordrios por servicos ou trabalhos realizados.

Pardgrafo Gnico - N&o hd entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos,
a qualidade de associado é intransferivel e os associados ndo poderdo ser
titulares de,quota ou frag&o ideal do patriménio do Instituto.

Art. 10 /Sao deveres dos associados:

I.  Cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais;
. Acatar as determinagdes da Conselho Deliberativo e as resolugdes da
Assembleia geral;
. Auxiliar o Instituto a atingir suas finalidades;
IV.  Prestigiar seus empreendimentos e zelar pelo bom nome do Instituto:
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\X. Comparecer F‘:s Assembleias ordindrias e extraordindrias;
. gAc:lpt)fer qfuohzcdo seu cadastro no Instituto e comunicar & Conselho
eliberativo por escrito mudangas de enderego para correspondéncia;

y Vv g
f;g‘gg‘& I (e;fzr;fn%uar, com © pagamento de uma parcela anual, podendo ser
vada através de recursos econdmicos ou servigos prestados ao

28 Y :
¥y T Instituto, de acordo com a f
N , orma de i
Y g Conselho Deliberativ pogom(_am‘o i
n . o e aprovada em Assembleia Geral.
=)

04 = - o8
‘,‘,}.(-44 Art. 'H/Soo direitos dos associados efetivos e colaboradores:

”|. Eomor parte nas Afssembleics Gerais com direito a voz e voto;

. xercer cargo ou fungad B i &
AssembleiogGerol; c&o por nomeagdo do presidente e aprovagao da

il.  Propor aplicagdo de penalidades;

IV. Apresentar defesa quanto a aplicagdo de penalidades;

V. Apresentor proposta e sugestdes aos 6rgdos do Instituto e aditar as que

sejam objetos de exame e deliberagdo;
VI. Interpelar por escrito e fundamentadamente a Conselho Deliberativo ou

qualquer Diretor acerca de assunto relativos a administracéo do Instituto;
de Assembleia Geral Extraordindria, nas

Vil. Requerer a convocagdo
condicdes estabelecidas por esse estatuto;
VIll.  Propor a concessdo de titulo associado benemérito;
unicacdo por escrito & Conselho

IX. Desligar-se do Instituto mediante com
Deliberativo.

Art. 127- Sdo direitos dos Associados Benemeéritos tomar parte nas Assembleias

Gerais com direito a voz.

associado sera deliberada pela

a exclusdo de gualguer
bleia Geral, verificadauma das

Art. 13 A suspensGo oU
bendo recurso a Assem

Conséiho Deliberativo ca

seguintes hipoteses:

cial ou de quaisquer outros regulamentos

. Violagdo deste Estatuto SO
instituidos pelo érgdo competente; '

. Conduta pessodl prejudicial aos interesses do Instituto;
. A auséncia consecutiva, n@o justificada, @ 04 reunides ordindrias ou d 03

extraordindrias; . .
IV. Ser condenado, por sentenga transitada em julgado.

. A exclusgo do associado dar-se-a ao infringir 0s incisos do
uto ou em Casos de justa causa d serem apurados em

mplo direito de defesa.

Paragrafo Unico
artigo 13 deste Estat
procedime tocomd
Art. 14 /Os associados do Instituto, de uma forma geral, estar@o sujeitos as

seguinfes penalidades:

I, Adverténcia- Quando com palavras ou atitudes d_esrespeifarem seus
' s do Instituto oU O proprio Instituto; @
pu

companheiros, membro
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. Suspensdo - Quando reincidirem nas faltas acima citadas ou cometerem

\\53*'\ outras que comprometem o bom funcionamento do Instituto:

R Sy . Exclus@o - Em caso de reincidéncia nas faltas anteriores, em caso de
‘?‘3 ; agressdes pessoais e corporais, ou quando, havendo devida
‘}\v comprovagdo, fizerem uso do cargo que ocupam para o seu préprio
o o beneficio.

Art. ?/ Para tratar do recurso sobre as penalidades aplicadas a Assembleia
Gerd, serd convocada extraordinariamente no prazo méximo de 30 dias, com
pavuta especifica.

CAPITULO — I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
Art. %) Instituto serd administrado pela: ,_,;;’55"7 f/
7~ »a
17 Assembleia Geral; y //f/ . C ”v‘ff )
Il. Conselho Deliberativo; ( {’ ")) A
lll. Conselho Fiscal; R : 7 (\//
IV. Conselho Consultivo. O
D P /7

° Jlo
§ I° A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto poderd se organizar em tantas
unidades de prestagdo de servicos, quantas se fizerem necessdrias, as quais, se
regerdo pelo presente estatuto.

§2° A Conselho Deliberativo poderd criar, ou extinguir departamentos sociais e
administrativos, ad referendum da Assembleia Geral.

§3° Em todos os atos de gestdo, a Conselho Deliberativo do Instituto deverd
adotar prdticas necessdrias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma
individualou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais.

Art. 17 - A Assembleia Geral, érgdo deliberativo dotado de soberania plena,
constituir-se-& dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art. 18 - Zompete a Assembleia Geral:

.~ Eleger e destituir a Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal;

Il.  Aprovar os nomes, indicados pela Conselho Deliberativo, para compor
o Conselho Consultivo;

lil. Decidir sobre reformas do Estatuto Social;

IV. Decidir sobre a extingdo do Instituto, nos termos do presente Estatuto;

V. Decidir sobre a conveniéncia de adquirir bens iméveis;

VI. Aprovar o regimento Interno, quando apresentado pela Conselho
Deliberativo;

Vil. Aprovar o Plano de Atividades Anual;

VIIl. Aprovar as contas e balango anual;

IX. Deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados, conforme os
artigos 12 a 14 deste Estatuto.
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Pardgrafo Unico - i 5
concgordom‘e deParrg as niiiiglg(e;rogfaes g que se referem o inciso | € exigido voto
. os presentes a A i
e ' ssembleia G
pri'p;qeimlrggg\t,iccon_vocado para esse fim, nGo podendo ela deliberar eera?':;
acdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com mlenos

de 1/3 nas convocagdes seguintes.

Art. 19/~ i indri
e en::e A\;(s]egwgrlzgh(;e[;olrixfro?rdmorlc se reunird quando convocada pelo
o Deliberativo, pelo Conselho Fi i
' 4 ' iscal, ou um quinto dos
assocnadqs, que subscreverao e especificardo os motivos da convocagdo.

/

Art. 2% Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:

I.  Apreciar o Plano de Agdo anual;

. Apreciar relatério anual de atividades;
Ill. Discutir e homologar as contas e o balanco apreciados pelo Conselho

Fiscal;
Demais assuntos de interesse do Instituto desde que conste no edital de

convocagao.

IV.

Art. Q/‘\s Assembleias Gerais serdo convocadas pela Conselho Deliberativo,
Consélho Fiscal ou por 1/5 dos associados, mediante editais afixados na sede
a de 15 dias da data marcada para a

do Instituto, com antecedéncia minim
reunid@o. Os associados serdo, ainda, convocados por agen

das reunides e pautas previstas para o0 ano em exercicio, en
reunido do ano, protocolada.

da anual, constante
tregues na primeira

da totalidade dos associados substitui a

- A presengd
ta no caput deste artigo.

Pardgrafo Unico
cdo previs

formalidade de convoca
pelo Presidente da

ta ou impedimento,
por qualguerum
Assembleia.

al do Instituto serd presidida

lo Vice-presidente, na sud fal
tes ou impedidos,

ciados presentes d

a hora prevista pelo edital de
50% (cinquenta por cento) dos
o havendo quérum, serd
convocagdo com
salvo disposicoes

Art. 22/ A Assembleia Ger

Cong€lho Deliberativo ou, pP¢€ ¢
por qualquer outro diretor, s€ também ausen

dos associados, eleito para d funcdo pelos asso

An. 23/ A Assembleia Geral serd instalada n
a de, no minimo,

convgcagdo, com d presenga d > O, |
associados quites com suas obrigagdes socials. N&

instalada 30 (trinta) minutos apds O hordrio _pr_evisfo em 2°
qualguer numero de associados em condigdes de votar,

conftrarias constantes neste estatuto.
maioria de votos

or este Estatuto
mitido voto por

rdo tomadas por

§1°- As deliberagdes da Assembleia Geral sera as
tes, se maior guérum nao for exigido p
o sendo per

dos associados presen i
Social, cabendo a cadaum somente um yoto e na

procuragdo.
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§ 2°- As Deliberagdes da Assembleia Geral obrigam a todos os associados,
ainda queusentes, dentro das disposicoes do presente Estatuto.

Arl. 24’- A Conselho Deliberativo, 6rgdo executivo do Instituto serd constituida

Nag
i D&xpor:

S . 5 ;
w43 ©p | Presidente; e
v oA N Vice-presidente; 4/ =
wo-# . Secretdrio; (&
i IV. Tesoureiro. —

At. 25 £ A Conselho Deliberativo serd eleita em escrutinio secreto, ou
aclan@cao, e terd um mandato de 03 (irés) anos, sendo vedada mais de uma
reeleicdo consecutiva.

Paragrafo Unico - As atividades dos Diretores e Conselheiros serdo inteiramente
gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificag&o ou
vantage

Art. 28’ - Compete a Conselho Deliberativo:

|. Elaborar Plano de Acdo Anual e executd-los;
Il. Elaborar e apresentar, & Assembleia Geral, Relatério Anual de Atividades;

lll. Contratar, admitir, demitir e afastar funciondrios;
IV. Entrosarse com as instituicdes publicas e privadas para mutua
colaboragc@o em atividades de interesse comum.

Pardgrafo jinico - A Conselho Deliberativo reunir-se-a bimestraimente.

Art. 274 Compete ao Presidente:

. Representar a entidade ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, do regimento interno
e dos regulamentos e as deliberacdes da Assembleia Geral;

Il. Convocar e presidir as reunides da Conselho Deliberativo;

IV. Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias;

V. Zelar pelo bom funcionamento do Instituto e orientar os trabalhos dos
departamentos e comissoes;

VI. Rubricar atas, numerar e rubricar livros, resolver questoes de expedientes
e designar a ordem do dia das reunides;

VII. Assinar, com diretor tesoureiro, contratos de compras e vendas,
arrendamentos, ou quaisquer outros em que o Instituto fizer parte, apos
aprovagdo em Assembleia Geral;

VIII. Assinar juntamente com o diretor tesoureiro os cheques de pagamentos;

IX. Presidir todos os atos necessdrios juntos aos departamentos de créditos
assinando sempre com o diretor tesoureiro;

X. Convocar o Conselho Fiscal, quando necessario.
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Art. 28// Compete ao Vice-presidente: ’ ;?;"‘
)] 7
. Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos; ’,1@ l
4 Ne 1] ||

.

:rsesutmurdo mandato em caso de vacdancia, até o término;
star de modo geral a sua colaboragdo ao presidenfei

Ant. 29£4 Compete ao Secretdrio:

. Providenciar que as correspondéncias, livros, papéis, e

se . iy ,

Insct:it;ﬁ:gnordgs_reumoes da Conselho Deliberativo e Assembleia Geral do
uto, redigir as competentes atas e assinando-as em conjunto com o

presidente;

Orientar e fiscalizar os servicos internos de secretaria;

Manter sobre sua guarda e responsabilidade os arquivos do Insfituto;
documentos de

seu cargo mantenham em dia;
Redigir e assinar correspondéncias, avisos e boletins;

. Publicar todas as noticias das atividades do Instituto.

Ar. 30 -LLompete ao Tesoureiro:

V.

V.

\'R

. Conservar sob sua guard

. Efetuar os pagame

tias arrecadados,

livros préprios as quan
do pela Conselho

Receber e registrar em
lecimento bancdrio indica

recolhendo-os em estabe
Deliberativo, em conta do Instituto;
Arrecadar e contabilizar, rendas, auxilios e donativos em dinheiro ou em

espécie, mantendo em dia a escrituragdo toda comprovada;
ae responsobilidcde o numerdrio e documentos

relativos a tesouraria, inclusive contas bancdrias;

ntos determinados pela Conse

recibos de donativos, legados ou subvengoes;
Assinar juntamente com O presidente, 0s cheques emitidos pelo Instituto;
Assinar com O presidente contratos de compras € vendas,
arrendamentos, U qualguer outro em que O Instituto fizer parte;
Apresentar relatorios de receita e despesas sempre que Ihe for solicitado;
ao Conselho Fiscal o balancete semestral, a previsdo

lho Deliberativo emitir

Preparar e submeter r balc : st
orc;omenféric e a demonstragao das variagdes patimoniais.
Submeter a4 Conselho Deliberativo, semestralmente balancetes

movimento do caixa; _
tério financeiro para elho Fiscal e

mbleia Geral.

financeiros do .
ser submetido, ao Ccons

Apresentar rela

pos’reriormenfe a Asse
iro, além de responder pelas

Parégrafo Onico - O presidente € O tesoure . I
as nos artigos 26 e 29 respecflvamen’re, responderao
S recursos financeiros em seu poder.

atribvigdes descrit
juridicam, nte, com

Art. 3Y/- Caberd a0 president
nome do Instituto, procuracée

05 seus bens, pelo
tesoureiro, outorgar em

e, em conjunto com ©
a et extra, devendo ser

s ad judicia e ad negoti
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especificados no instrumento os atos ou operacées que poderdo praticar e a
durocaff go mandato, que poderd ser indeterminado no de mandado judicial.
Ar. 32’-’ A elei¢Go da Conselho Deliberativo acontecerd 30 (trinta) dias antes do
1érm§\o do atual mandato e se dard por escrutinio secreto ou por aclamag¢do
podendo concorrer aos cargos os associados, colaboradores em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios.

Paragrafo unicg. - A Conselho Deliberativo poderd contratar um Administrador
Geral para auxilid-la em suas atribuiges.

Art. 33 /0 Con§elho Fiscal, érgdo parecerista, fiscalizador da gestdo financeira
doln o, serg composto por trés membros titulares e um suplente, eleitos pela
Assembleia Geral por escrutinio secreto ou aclamagdo.

§ I° Os indicados para compor o Conselho Fiscal, n&o poderdo ter vinculos
fomnlfa.res com os membros da Conselho Deliberativo ou exercer outras fungoes
administrativas no Instituto, de modo a evitar possivel conflito de interesses.

§ 2° O mandato do Conselho Fiscal serd de 02 (dois) anos; ndo havendo mais
do que uma reeleigdo consecutiva.

Art. 34 - Lompete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros de escrituracdo, o balancete anual apresentado pelo
Tesoureiro, os balancos e inventdrio que acompanham o relatério anual
da Conselho Deliberativo, emitindo os respectivos pareceres;

Il. Apreciar a aquisicdo de bens e dar pareceres;

ll. Zelar pela observagdo dos principios fundamentais da contabilidade e
das normas brasileiras de contabilidade na prestagcéo de contas e atos
correlatos do Instituto;

IV. Examinar os livros de escrituragdo do Instituto;

Examinar o balancete semestral, a previsdo orgamentdria e @

demonstracdo das variagoes patrimoniais apresentado pelo Tesoureiro

opinando a respeito;
VI. Comparecer as reuniées da Conselho Deliberativo quando convocado

pelo presidente da mesma;
VIl. Opinar sobre o relatério da Conselho Deliberativo, prestando contas e

previsdo orgamentaria;
VIII. Fiscalizar e dar parecer sobre aplicagdes de fundos do Instituto;
IX. Opinar sobre a aquisicdo e dlienacdo de bens por parte do Instituto.

§ 1° - O Conselho Fiscal tem ampla competéncia para fiscalizar todos os atos
praticados pelos érgdos de administragdo, tendo livre acesso a todos os livros e
documentos contdbeis e sociais necessdrios & verificagdo da regularidade de
aplicag@o dos recursos do Insfituto, emitindo pareceres para a Assembleia

Geral.
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§2°- O Conselho‘ Fiscal reunir-se-a extraordinariamente a cada 6 meses (seis
meses) e extraordinariamente quando convocado pela Conselho Deliberativo,
ou sempre que for necessdrio. Serd presidido por um de seus membros, eleito

ﬁ‘?;\‘ por eles.

"‘?3 {}An. 35-/Perderc'lo 0 mandato os membros da Conselho Deliberativo e do

us by
I A
o2

L

AConselho Fiscal que incorrerem em:

=y

A4

I.  Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

Il.  Grave violagdo deste estatuto;

ll. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em
03(trés) reunides ordindrias consecutivas, sem a expressa comunicagdo
ao presidente da Conselho Deliberativo;

IV. Aceitac@o de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo
no Instituto.

Pardgrafo Unico - A perda do mandato serd declarada pela Conselho
Deliberativo e homologada pela Assembleia Geral convocada somente para
este fim, nos termos da Lei, e serd assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 3¢/~ O Conselho Consultivo é um érg&o consultivo, composto por no minimo
03 (trés) e no méaximo 05 (cinco) pessoas que possuem notério saber na drea de
gestdo e atendimento social do Instituto a convite da Conselho Deliberativo e

aprovados em Assembleia Geral ordindria.

Art. 37 /Compete ao Conselho Consultivo:

| Colaborar na revisdo e discussdo das atividades e dos projetos em

desenvolvimento ou a serem implantados pelo Instituto;
. Aconselhar a Conselho Deliberativo quanto a criagdo e

desenvolvimento de novos projetos e programas;
l. Apoior na divulgag&o do Instituto para captagdo de recursos

financeiros e fiscais;
IV. Indicar & Conselho Deliberativo novas possiveis parcerias com governo

e iniciativa privada.

Pardgrafo Unico: O mandato do Conselho Consultivo serd coincidente com o
mandato da Conselho Deliberativo.

Art. 38/ O Conselho Consultivo reunir-se-& ordinariamente uma (01) vez por ano
e exaordinariamente, sempre que necessario, podendo, ainda, se reunir a
pedido de qualguer membro da Diretoria, mediante envio de comunicagdo por
escrito, com 10 (dez) dias de antecedéncia, estabelecendo a data, a hora, o

local e a pauta da reunido.
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Pardgrafo Unico - A reunido poderd ocorer de forma eletrénica, contando
sempre com a maioria mais um dos seus membros. Tais convocacgdes ficardo
dispensadas quando as reunides comparecer a totalidade dos Conselheiros
nomeados.

/ CAPiTULO - IV
RECEITAS, PATRIMONIO SOCIAL E SUA DESTINAGAO

Art. 39, -'Eoro a redlizagdo de suas finalidades estatutdrias, a receita
orgamentdria do Instituto terd origem:

I. Na contribui¢do de seu quadro de associados;

Il. Na contribuicdo de donativos ou legados de terceiros, inclusive 0s
oriundos do exterior;

lil. Doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

IV. Na participacdo de empresas privadas e organizagdes do Terceiro Setor
através de patrocinio, financiamento, apoio ao desenvolvimento de
projetos, dedutiveis ou ndo da carga tributdria;

V. Na redlizacdo de convénios em parceria com o Poder PUblico,
atentando para a legislagcdo e regulamentos municipdis, estaduais e
federais;

VI. Na obtencdo de incentivos fiscais;

Vil. Na comercializagcdo de produtos oriundos dos projetos socidais,
aplicando o resultado integralmente no desenvolvimento dos objetivos
sociais, visando sua auto sustentabilidade;

VIll. Na promogdo de campanhas, festas, eventos, bazares gerando
indiretamente receita subsididria;

IX. Multas aplicadas em condenagdes, agdes civis ou impostas em
penalidades administrativas;

X. Contribuigdes dos governos internacionais e do @mbito nacional;

XI. Rendas eventudis, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes de
capitais;

Xll. Na prestagdo de servigos de assessoria técnica nos é@mbitos do
atendimento e gest&o para enfidades congéneres.

Art. 40/- Toda a receita de patriménio subsididria, inclusive as subvengoes,
peravit e demais contribuicdes recebidas pelo Instituto
das em teritério nacional, na manutengdo e no
nalidades estatutdrias; conforme previsto na (LCP

doacbes, eventual su
serdo integralmente aplica
desenvolvimento de suas fi
187/2021).

. Os bens méveis, iméveis e semoventes deverdo ser inscritos

Paréagrafo Unico : N )
ole, além do exigido em registros

regularmente em um livro préprio para contr
contdbeiy:

Art. 41/ O patriménio do Instituto é constituldo dos bens e direitos que pPossui
atualhente e dos que vier a adquirir, a titulo oneroso ou gratuito, aplicando
infegralmente suas rendas, recursos € eventuais resultados operacionais na
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manutengao
nacional.

e desenvolvimento de seus objetivos institucionais no territério

§1°- O Instituto nGo constitui e ndo podera constituir patimonio de individuo,
familia, entidade de classe ou instituicdo sem carater filantrépico OV

peneficente.

' ""'\§ 2¢ - O acervo patrimonial adquirido com recursos publicos & oU privados, Na
serd transferido a outra pessod

AY Shipotese de o Instituto perder sua qualificagdo,
/jun’dico, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

cos serdo aplicados dentro do
dades prestadoras de servigo d

§ 3° - Os recursos advindos dos poderes publi
municipio de sua sede ou, No €aso de haver uni
ela vinculadas, no ambito do Estado concessor.

Art. 42/ O Instituto nGo remunera, ném concede vantagens oU beneficios, por

qualduer forma ou titulo, bem como a distribui¢ao de resultados, ou dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob qualquer forma
ou pretexto, a seus diretores, associados, conselheiros, instituidores, benfeitores

ou equivalentes.

CAPITULO —V .
REFORMA DO ESTATUTO, LIQUIDACAO E DISSOLUGAO

Art. 43 / A Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, podera
delibgrar sobre a reforma do Estatuto Social e a liquidagdo do Instituto,
mediante o voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes com direito a voto. A liquidagdo também podera ocorrer nos casos

previstos em lei.

ar sobre a liquidagdo do

Assembleia Geral que deliber
se for o caso, €

o o liquidante, sua remuneragdo
o0 da mesma.

Pardgrafo Onico — Na
Instituto serd indicad
estabelegida & forma de processament

Art. 44/- Em caso de dissolugdo do Instituto, pagos e satisfeitos encargos sociais,
o pdtrimdnio remanescente, se hOUVEr, reverterd em beneficio de uma
entidade congénere certificada, conforme a legislagdo vigente, ou entidade

pUblica, ajuizo da Assembleia Geral que deliberar a dissolugdo.

o Instituto perder a qualificagdo instituida por Lei,
al disponivel, adquirido com recursos publicos
durou a qualificagdo, serd transferido a outra
ialmente que tenha o mesmo objeto

Parégrafo Unico: Na hipbtese d
o respectivo acervo patrimoni
durante o periodo em que per
pessoa juridica qualificada, preferenc

social,
CAPITULO- VI
EXERCICIO SOCIAL E CONTAS DO INSTITUTO
PPN INsTITUTO KARIS
YAy CNP) 07.754.695-0001/46
A a;i,% RUA: ROGERID GIORG, e 1.089 ~ SALA 0T = VILA CARRAO - CEP 03431-000 - SA0 p,\uf(: Ls);? (g&kit
o ) TELEFONE L FAX: (55-11) 96063-7445
- e-mail: contato@ mstifutokars. org.or
/) /_; Ir
i

i



s

Art. 4/ O exercicio social tera inicio em 1 de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio serdo levantadas as
demonstragdes financeiras e preparado o relatério da Conselho Deliberativo
referent'e‘oo peruodo,~relccionondo as receitas e despesas verificadas durante
m exercicio em questdo. para manifestagdo do fiscal e posterior remessa pard
R\ preciagdo e aprovagdo da Assembleia Geral.

Ay 3 ;
Lol <j?rl. 46 £ A prestacdo de contas do Instituto observard, no minimo:
Q

' . Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de exercicio
ﬁscgl, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras do
Instituto, incluindo certiddes negativas de débito junto ao INSS e FGTS,
colocando-as & disposicdo para exame de qualquer cidaddao;

Ill. A prestag@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serd feita conforme determinado no pardgrafo Unico do art.

70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 - SGo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo
ao Insfituto, os atos de qualquer dirigente, procurador ou funciondrio que ©
envolverem em obrigagdes ou negdcios estranhos ao objeto social, tais como
fiancas, avgis, endossos oU quaisquer garantias em favor de terceiros.

plicam-se aos Casos omissos ou duvidosos as disposi¢oes vigentes e,
destas, caberd a Conselho Deliberativo dirimir duvidas e deliberar a

ferendum da Assembleia Geral.

respeito ad re

g

e Cavalcante Agostinho Leite
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